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Согласно исследованию Федеральной службы статистики (OFS), в 2012 году
медианная зарплата в Швейцарии достигла 6118 франков (без учета налогов и
социальных выплат). В то же время, разрыв между самой высокой и самой низкой
зарплатой продолжает увеличиваться.
|
Une enquête de l'Office fédéral de la statistique révèle que le revenu médian brut a atteint
6118 francs en Suisse en 2012, alors que les écarts salariaux se creusent.
Quel est le salaire moyen en Suisse?

В то время, как во всех швейцарских теле- и радиопередачах идут горячие споры о
целесообразности введения минимального уровня оплаты труда в размере 4000
франков, служба статистики опубликовала данные о том, сколько в среднем
зарабатывает швейцарец.
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Медианная зарплата, в отличие от среднего арифметического значения,
характеризующего средний доход абстрактного человека, дает более четкое
представление о доходе обычного работника. Цифра 6118 франков находится
посередине зарплатного списка, и представляет собой уровень, ниже и выше
которого оказались по половине швейцарских работников. По сравнению с
показателем 2010 года, медианная зарплата в Швейцарии выросла на 3,2%.

Десятая часть работников, чья зарплата оказалась в нижней части списка, получают
за свой труд менее 3886 франков в месяц. Это значение довольно близко к тому
минимуму, за который выступают сегодня профсоюзные организации. Сумма
ежемесячного вознаграждения 10% наиболее высокооплачиваемых сотрудников
превышает 11512 франков в месяц.

Объединение профсоюзов USS, которое является автором инициативы о введении
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минимальной заработной платы, больше обеспокоили показатели, характеризующие
скорость роста зарплат. Так, наиболее низкооплачиваемые слои населения за
последние два года стали зарабатывать на 0,6% меньше (-286 франков в год), в то
время как вознаграждение высокооплачиваемых специалистов выросло на 7,1%
(+9901 франков в год).

Впрочем, за десятилетний период с 2002 по 2012 годы размер оплаты труда
увеличился для всех категорий работников. Правда, для десятой части наиболее
низкооплачиваемых граждан этот рост составил 9,5%, а для верхней части
зарплатного списка – уже 22,5%. Таким образом, эти цифры подтверждают
аргументы сторонников представленной в прошлом году на референдуме
«инициативы 1:12» о том, что разрыв между высокими и низкими зарплатами
продолжает расти.

Примечательно, что, по сравнению с 2008 годом, больше всего увеличилось
вознаграждение топ-менеджеров в области страхования (43281 франка в месяц,
+18,2%), строительном секторе (16065 франка, +18,1%) и гостиничной отрасли
(11827 франка, +10,3%). Зарплаты банковских управляющих «упали» на 11,9%,
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однако по-прежнему удерживают лидерство наверху зарплатного списка с 52151
франками в месяц. Такому вознаграждению могут позавидовать и члены
швейцарского правительства.

Доходы «среднего класса» за десять лет выросли на 12,8%. Показатель оплаты
труда среднестатистического швейцарца во многом зависит от сектора, в котором он
работает. Так, лучше всех зарабатывают банковские сотрудники – 9823 франков; за
ними следует работники фармацевтической промышленности – 9775 франков;
строительного сектора – 6024 франка; металлургии – 5766 франков; гостиничного и
ресторанного бизнеса – 4230 франков. Замыкает список сфера личных услуг
(парикмахеры, уборщицы и т.д.), где в среднем зарабатывают 3887 франков.

По наблюдениям OFS, размер оплаты труда зависит и от уровня образования
работника. Так, зарплата выпускников университетов, занимающих руководящие
позиции, составляет в среднем 13791 франк в месяц. При этом на обычной
должности они могут рассчитывать «всего» на 7863 франка. Для обладателей
школьного аттестата о среднем полном образовании разрыв меньше: зарплаты
руководителей и подчиненных в этой категории составляют 8773 и 5743 франка.

Зависит уровень оплаты труда и от места работы. В Цюрихе вознаграждение
руководства составляет 12048 франков в месяц, а обычных сотрудников – 5651
франк. В регионе Женевского озера эти показатели немного ниже (10637 и 5517
франков), а самый низкий показатель – в Тичино (8000 и 4664 франка).

В 2012 году число получателей низких зарплат (показатель, не превышающий 2/3
медианной зарплаты, т.е. 4079 франков) составило 339 тысяч человек, при этом
большинство из низкооплачиваемых работников – женщины. Разрыв в уровне оплаты
труда в зависимости от пола работника остается актуальной проблемой для
Швейцарии. Например, женщины, получившие среднее специальное образование и
не занимающие руководящих должностей, зарабатывают в среднем на 12,4% меньше
мужчин при прочих равных условиях.

Представлены в исследовании OFS и данные об оплате труда иностранных
работников, которых часто обвиняют в зарплатном демпинге. Оказалось, что
руководители-иностранцы зарабатывают больше швейцарцев, чье
вознаграждение составляет 9683 франка. Так, обладатели разрешений на
проживание категории «С» получают 10905 франков в месяц, категории «В» – 12726
франков, а категории «G», к которым относятся жители приграничных регионов, –
10505 франков. В категории обычных работников иммигранты уступают
швейцарцам, зарабатывающим в среднем 5729 франков. В таком случае зарплата
иностранцев, в зависимости от категории разрешения, колеблется от 5022 до 5488
франков.

зарплата в Швейцарии
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Статьи по теме
4000 франков в месяц – да или нет?
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